
 

Die HanseMerkur Trust AG ist ein auf Asset Management spezialisiertes, 
bankenunabhängiges Finanzdienstleistungsunternehmen mit Sitz in Hamburg. Die 
Gesellscha@ wurde im Jahr 2009 gegründet und ist eine 100%ige Tochter der HanseMerkur-
Versicherungsgruppe.  

Wir betreuen derzeit ca. 12 Mrd. Euro für verschiedene Mandanten. Im Fondsmanagement 
liegt unser Fokus auf Absolute Return Strategien mit europäischer Ausrichtung. In den 
letzten Jahren haben wir unser Investmentspektrum jedoch konRnuierlich erweitert. Zu 
unserem Kundenkreis zählen Versicherungsgesel lscha@en, Pensionskassen, 
Versorgungswerke und Sozialversicherungsträger sowie Industrieunternehmen.  

Als akRver Investment-Begleiter unserer insRtuRonellen Kunden handeln wir individuell, 
kompetent und pragmaRsch. Unsere Investment- und Risikomanagement-Prozesse sind 
hierbei stets diszipliniert, stringent und transparent.  

Zum nächstmöglichen Termin suchen wir in Hamburg einen 

Risikomanager (w/m/d) 

Schwerpunkt Risikocontrolling / -repor:ng 

Ihre Aufgaben 

□ Weiterentwicklung und Pflege der bestehenden Risikomessverfahren, 
Risikocontrollingprozesse und Risikoberichte 

□ Betreuung und Weiterentwicklung der Datenbanken im Data Warehouse für Risiko- 
und Performance-ReporRngs 

□ Erstellung von Ad hoc-Analysen zu Performance- und Risikofragen 

□ Unterstützung des Por[oliomanagements bei der Steuerung von Markt-, Liquiditäts-, 
KonzentraRons- und operaRonellen Risiken 

□ Mitarbeit in internen Projekten mit Bezug zum Risikomanagement 



Ihr Profil 

□ Wirtscha@swissenscha@liches oder technisches Studium / vergleichbare QualifikaRon 

□ Hohe IT-Affinität wird vorausgesetzt: Datenbankkenntnisse (SQL), Programmierung (R, 
Python, VBA), BI-Tools (BIRT, Tableau, o.ä.), Bereitscha@ zur konRnuierlichen 
Weiterbildung 

□ FinanzmathemaRsches Know-How und sehr gutes mathemaRsches Verständnis 

□ Erste Praxiserfahrung durch Berufsausbildung oder entsprechende PrakRka im 
Kapitalmarktumfeld 

□ Offenheit für ein dynamisches Arbeitsumfeld und ständige Weiterentwicklung der 
verwendeten Methoden, Prozesse und Systeme 

□ Engagement und Teamfähigkeit 

Ihre PerspekRve 

Wir bieten Ihnen eine sehr abwechslungsreiche und anspruchsvolle TäRgkeit in einem 
zukun@sorienRerten Unternehmen. Ihre leistungsabhängige Vergütung entspricht den 
Aufgaben und der Verantwortung der zu besetzenden PosiRon. 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Senden Sie uns biie Ihre aussagekrä@igen Bewerbungsunterlagen mit Angabe Ihrer 
Einkommensvorstellung sowie Ihres frühestmöglichen Eintriistermins per Post oder per E-
Mail zu. Gerne können Sie sich auch persönlich vorab bei Frau Anne-Katrin Funke, Tel.: (040) 
49 29 39 - 410, informieren. 

HanseMerkur Trust AG, Frau Anne-Katrin Funke, Neue Rabenstr. 3, 20354 Hamburg oder per 
E-Mail an: bewerbung@hmt-ag.de. 


